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Export e web, le nuove professioni
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in America e proiettati verso [t
I'alto, secondo Maurizio Panetti, amministratore delegato di Heidrick & Struggles Italia: «Nei
prossimi anni probabilmente raggiungeranno i vertici di molte societa perché saranno gli autori o,
comunque, i testimonial o gli implementatori del cambio strategico di tantissime attivita che
verranno digitalizzate».

Oppure, piu in generale, gli Innovation manager: «Per competere a livello internazionale, le nostre
pmi devono sviluppare innovazione in maniera continuativa sia dal punto di vista del prodotto e del
processo sia da quello della comunicazione e della presenza sul mercato» spiega Leo Barozzini,
responsabile area hr e formazione di Warrant Group.

A proposito di globalizzazione saranno sempre piu richiesti gli International advisor, «facilitatori» di
scambi commerciali in particolare con i mercati emergenti: «Gia oggi avere un legame con Paesi
come Cina e Brasile € un must, anche per le aziende tipicamente italiane che non fanno della
vendita all'estero il loro business principale» sottolinea Danila De Pascale, partner Kpmg
responsabile hr ed esperta di organizzazione.

E avete in mente i cervelloni che «scandiscono» la nostra spesa minuto per minuto? «I Pick data
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manager sono altri soggetti che lavoreranno sempre piu a contatto con i vertici: analizzano i trend e
ne traggono delle conclusioni che indirizzano strategicamente l'azienda » sintetizza Panetti.

Non e, poi, da dimenticare la gestione del rischio: «Sta emergendo nellindustria, a partire
dall'energy, dove cominciano a nascere figure di Cro, Chief risk officer» afferma De Pascale.

Ma novita professionali (totali o parziali che siano) si trovano nei settori piu diversi.

Per esempio Coldiretti si aspetta grandi opportunita di lavoro per un bel numero di neonati mestieri
del gusto: si va dall'Agrigelataio al Sommelier della frutta, dal Personal trainer dell'orto al Food
blogger.

«Nell'Horeca sono sempre piu ambiti Pasticcieri cake designer e Sushi man, mentre nel fashion-
luxury Sales assistant che perd parlino cinese o russo» aggiunge Zoltan Daghero, sales director di
Gl Group.

A sorpresa si stanno facendo largo anche nuovi professionisti legati all'istruzione.

Almeno in America.

La rivista Forbes «punta» sugli Educational o Admissional consultant.

E motiva pit 0 meno con queste parole: «l genitori piu benestanti sono disposti a pagare migliaia di
dollari per un esperto che aiuti i loro figli a superare colloqui e test d'ammissione, dalla scuola al
college».

lolanda Barera
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